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ACTA GENERAL SOCIALIZACION CRITERIOS PARA EVALUAR LA CALIDAD
DE CEREALES, GRANOS Y HARINAS

REUNION

FECHA: Bogoté, 17/02/2025.

HORA: 09:16 AM

LUGAR: Via Virtual Whatsapp

TEMA: criterios para evaluar la calidad de cereales, granos y harinas
ASISTENTES: Talento Humano, familias y acudientes del jardin infantil salamandra

OBJETIVO: socializar a los padres, madres de familia, acudientes y el talento
humano del jardin infantil salamandra, los criterios para evaluar la calidad de
cereales, granos y harinas

ORDEN DEL DIA:
1) Saludo.
2) Tema.
3) Objetivo.
4) Desarrollo de la reunion
5) Compromisos

7) Firma de asistencia.

DESARROLLO:

Siendo las 09:16 AM se realiza la socializacion de la campafia por parte del equipo
de Nutriciéon y servicios brindando a las familias y al talento humano una explicacion
frente a los criterios que se deben tener en cuenta, para evaluar los cereales, granos
y harinas.

A través de una infografia, se explica a toda la comunidad educativa del Jardin
salamandra, lo anteriormente mencionado

A continuacién, se muestra en el video:

1. Se recomienda realizar el adecuado lavado de manos frecuente antes y
después de realizar cualquier procedimiento en y para nuestro hogar.
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2. Menciona los factores mas relevantes a la hora de comprar alimentos tales
como cereales, granos y harinas.

e Textura

e Color

e Temperatura

e Olor, sabor

e Apariencia

3. También describe detalladamente, cuales son los criterios a tener en cuenta en
el momento de verificar una buena calidad en estos alimentos.

4. También describe detalladamente, cuales son los criterios a tener en cuenta en
el momento de verificar la mala calidad en estos alimentos.

Para finalizar se recomienda, a que realicen una verificacion de calidad en los
alimentos y asi no perjudicar la salud de las familias.

Esta campafia se realiz6 bajo el lema “Truequeando truequeando evaluando
nuestros alimentos nos vamos cuidando.”

EVIDENCIAS INFOGRAFIA ELABORADA
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EVIDENCIAS DE LA SOCIALIZACION AL EQUIPO PEDAGOGICO Y EQUIPO

DE NUTRICION Y SERVICIOS

* EQUIPO JARDIN SALAMANDRA
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Nombres y Apellidos

Yeni Patricia Morales

Cargo o Tipo de
vinculacion

Dependencia

Firma

Responsable del ( M
; andra
Martinez servicio &l Ssam =
Profesionales y L
Paola Duque técnicas de J.| Salamandra
Umbarila Atencién a P.|
& Al i Profesionales y An /
armen Alexandra técnicas de J.| Salamandra '
Velandia Atencién a P.| /] Cre &
Profesionales y
Marcela Maldonado lécnicas de J.| Salamandra
Atencion a P.|
Profesionales y L
Leydi Yoana técnicas de
Herndndez Atencion a P.| S-S et &‘ujm
Profesionales y
Darlin Sayda técnicas de
Mosquera Vaca Atenciona P.| J.| Salamandra /—D“%-Ai?"
Profesionales y
Lizeth Paola Vivas técnicas de
Quifiones Atencién a P.| JJ Salamandra (\\'&\\'\ ANRIHY
Profesionales y
Diana Sirley técnicas de
Sierra Chisco Atencion a Pl J.| Salamandra \; E :
Profesionales y y
Mayurly Parra técnicas de
ysm.-a Atencién a P.| J.| Salamandra
Profesionales y ~
Diana Elizabeth técnicas de g
Aiicates Martinez Atencion a P.i J.I Salamandra |
J
Al A Aucxiliares de
Jeimmy Alexan Atencién P.| J.| Salamandra
Mufoz X/
) Auxiliares de
Claudia Viviana Félix Atencion P.1 J.| Salamandra
Jimenez




Laura Nataly Vélez

Apoyo
Administrativo

J.| Salamandra

(.

Maria Aleyda Perea

Personal Aseo e
Higiene

J.| Salamandra

v Medo percen

Katherine Juliette
Herrera Rodriguez

Personal Aseo e
Higiene

J.| Salamandra

Genny Alexandra

Parra Sierra

Personal Aseo e
Higiene

J.| Salamandra

Maribel Rincon Herrera

Personal Servicio
de Alimentos

J.| Salamandra

Katheiine, Y\

1
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Kfaiel B

Olga Lucia Quina Pérez

Personal Servicio
de Alimentos

J.I Salamandra

(Nou @ow

Maria Teresa Puentes

Personal Servicio
de Alimentos

J.| Salamandra
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